ALLEGATO 1
Alla Dirigente Scolastica 
della Scuola Secondaria di 1° Grado
“G. Carducci”
BARI

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. Progetto @ttivaMENTE.  Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382. CUP: C94C22000810001.

Oggetto: Avviso pubblico di selezione, tramite procedura comparativa di titoli,  rivolto ai docenti interni, ai fini del conferimento dell’incarico di esperto per il Progetto di seguito indicato: Titolo Progetto: @ttivaMENTE. Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382.CUP: C94C2200081000. ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Il/La sottoscritto/a 			___nato/a 		                 ______il     _______  
codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|  
residente a 		in Via 				n° 	tel.			 
cell. 	______e-mail			
docente in servizio presso la Scuola Secondaria di 1° Grado “G. Carducci” di Bari
CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione, rivolta al personale interno, mediante procedura comparativa di titoli, per il modulo: 
 
	[bookmark: _Hlk131670752][bookmark: _Hlk529810522]Progetto  @ttivaMente
Codice identificativo progetto: Misura 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382  
CUP C94C22000780001

	· 
	LET'S START AGAIN! (30 ore)	

	· 
	FLYING HIGHER (30 ore)

	· 
	ON VA EN FRANCE! (30 ore)

	· 
	PROGRAMMIAMO IL FUTURO! Coding & Robotica (30 ore)

	· 
	EUREKA! Matematici in azione (30 ore)

	· 
	MUSICA, MAESTRO! (30 ore)



A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all’art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi, sotto la personale responsabilità, 

DICHIARA

· di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
· di godere dei diritti civili e politici;
· di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano  l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
· di aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
· di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’ Avviso di selezione 
· di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto;
· di possedere i titoli e le competenze richieste;

[bookmark: page11]Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità

· di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di:
· di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione dell’Avviso di selezione. 

Come previsto dall’Avviso, allega:

· copia di un documento di identità valido
· curriculum vitae in formato europeo
· proposta progettuale.  
 
Dichiara, inoltre:

· di conoscere e saper usare la piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria - GPU”
· di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:
· di partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attività;
· di concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni riguardanti le attività svolte nell’ambito del progetto;
· di impegnarsi  ad assumere l'incarico senza riserva e secondo il calendario stabilito.
· di redigere e consegnare, a fine attività, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:

La propria residenza

altro domicilio: ________________________________________________________


Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi del Codice della Privacy, D.Lgs 196/2003, come modificato dalla L. 27 dicembre 2019, n. 160, dal D.L. 14 giugno 2019, n. 53, dal D.M. 15 marzo 2019 e  dal Decreto di adeguamento al GDPR (Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101), e ss.mm.ii., 
AUTORIZZA
[bookmark: page12]la Scuola Secondaria I grado “G. Carducci”al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali di cui al D.Lgs. n. 196/2003.


Data________________		Firma ___________________________


[bookmark: _Hlk94553950]ALLEGATO 2

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. Progetto @ttivaMENTE.  Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382. CUP: C94C22000810001.

Oggetto: Avviso pubblico di selezione, tramite procedura comparativa di titoli,  rivolto ai docenti interni, ai fini del conferimento dell’incarico di esperto per il Progetto di seguito indicato: Titolo Progetto: @ttivaMENTE. Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382.CUP: C94C2200081000. TABELLA VALUTAZIONE TITOLI. 

	Progetto  @ttivaMente
Codice identificativo progetto: Misura 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382  
CUP C94C22000780001

	· 
	LET'S START AGAIN! (30 ore)	

	· 
	FLYING HIGHER (30 ore)

	· 
	ON VA EN FRANCE! (30 ore)

	· 
	PROGRAMMIAMO IL FUTURO! Coding & Robotica (30 ore)

	· 
	EUREKA! Matematici in azione (30 ore)

	· 
	MUSICA, MAESTRO! (30 ore)



TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

Il/La sottoscritto/a ___________________________________________________________________
nato/a a _____________________________ provincia (____) il_______________________________  
residente a__________________in via_______________________________,n._______ cap.________
C.F. ____________________________

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, e ss.mm.ii., previste per la falsità in atti, per le dichiarazioni mendaci e per l’uso di atti falsi, contenenti dati non rispondenti a verità, sotto la personale responsabilità, 

DICHIARA

di essere in possesso dei seguenti titoli: 








	Tabella Valutazione Titoli
	PUNTEGGIO
 A CURA DEL
 CANDIDATO
	PUNTEGGIO 
[bookmark: _GoBack]A CURA DELL'AMMINISTRAZIONE

	1. TITOLI CULTURALI
	
	
	

	
	PUNTEGGIO
	
	

	1.1 Diploma di Laurea; Laurea Magistrale, Laurea specialistica, Diploma V.O. o Diploma accademico di II livello, conseguito presso i Conservatori di musica, previsti come titolo di ammissione, coerenti con il modulo  di riferimento. 
	punti  max. 10
	Voto di Laurea
	Punteggio 

	110 con lode
	10

	110
	9,50

	109
	9

	108
	8,5

	107
	8

	106
	7,5

	105
	7

	104
	6,5

	103
	6

	102
	5,5

	101
	5

	100; < 100
	4,5



	
	

	1.2 Altra Laurea triennale; Diploma accademico di I livello, conseguito presso i Conservatori di musica
	punti  5 
si valuta max un titolo
	
	

	1.3 Altro Diploma di Laurea; Altra Laurea Magistrale, Laurea specialistica.
	punti 6 
si  valuta max un titolo
	
	

	1.4 Dottorato di ricerca o Diploma di perfezionamento equiparato per legge o per statuto e ricompreso nell’allegato 4 del Decreto del Direttore Generale per il personale della scuola 31 marzo 2005
	punti 6; si valuta max un titolo.

	
	

	1.5 Diploma di perfezionamento post diploma o laurea, Master universitario  I livello o II Livello di durata annuale (corrispondente a 1.500 ore e 60 CFU con esame individuale finale) o titolo equiparato,  coerente con il modulo  di riferimento
	punti 1 per ogni titolo; si valuta max tre titoli, in tre diversi anni accademici; max  3 punti
	
	

	1.6 Diploma di specializzazione universitario di durata pluriennale (ad eccezione del diploma S.S.I.S.). 
	punti 6
si valuta max un titolo 
	
	

	1.7 Abilitazione all’insegnamento,  coerente con il Modulo di riferimento
	Punti 3 per ogni abilitazione
Max 6 punti
	
	

	1.8 Altra abilitazione all’insegnamento,  coerente con il Modulo di riferimento
	Punti 3 
si valuta max un titolo
	
	

	1.9 Certificazioni linguistiche di livello almeno B2 in lingua straniera conseguite ai sensi del decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 7 marzo 2012, prot. 3889, pubblicato sulla G.U. n. 79 del 3 aprile 2012 ed esclusivamente presso gli Enti ricompresi nell’elenco degli Enti certificatori riconosciuti dal Ministero dell’Istruzione ai sensi del predetto decreto, per ciascun titolo.
Si valuta un solo titolo 
	
a. B2 Punti 3
b. C1 Punti 4
c. C2 Punti 6
	
	

	1.10 Abilitazione all’esercizio della libera professione, purché la medesima abbia attinenza con il Modulo di riferimento
	p. 3
si  valuta max un titolo
	
	

	1.11 ECDL o altra certificazione informatica

	Punti 1 se livello base; p. 2 se livello intermedio; punti 3 se livello avanzato; si valuta un solo titolo
	
	

	2. PRECEDENTI ESPERIENZE IN AMBITO SCOLASTICO
	
	
	

	2.1 Esperienza di docenza nella scuola secondaria I e II grado attinente al modulo di riferimento – almeno gg. 180 per anno scolastico.
	p. 2 per esperienza  si valuta punti max 12
	
	

	2.2 Esperienza di docenza in qualità di esperto in Progetti PON/POR nella scuola secondaria I e II grado attinente al modulo di riferimento.
	punti  2 per  ogni esperienza;  si valuta punti max 10
	
	

	3. ESPERIENZE PROFESSIONALI
	
	
	

	3.1 Incarichi  professionali/ contratti di collaborazione documentati, attinenti al Modulo di riferimento.
	p. 1  per ogni incarico di durata min. sei mesi; punti max 5
	
	

	4. PUBBLICAZIONI RELATIVE AL MODULO DI RIFERIMENTO.
	Per ciascun libro o parte di libro, dai contenuti coerenti col progetto: punti 3 (max 6 punti)
	
	

	5. PROGETTO
	
	

	5.1 Qualità della proposta progettuale completa di finalità educative e formative, articolazione delle attività,  aspetti metodologici, modalità attuazione;  verifica e valutazione, risultati  attesi.
	Max 10 
	
	

	TOTALE
	PUNTI 100
	
	



[bookmark: _Hlk94893413][bookmark: _Hlk84072300]
La/Il Sottoscritta/o_____, nata/o  a __________, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

la veridicità delle dichiarazioni rese nella presente scheda di autovalutazione in merito all’effettivo possesso di titoli ed esperienze professionali che qui di seguito si elencano analiticamente. 


Bari, ____ / ____ / ________				Firma _______________________________


ALLEGATO 2  bis -

 Oggetto: Avviso pubblico di selezione, tramite procedura comparativa di titoli,  rivolto ai docenti interni, ai fini del conferimento dell’incarico di esperto per il Progetto di seguito indicato: Titolo Progetto: @ttivaMENTE. Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382.CUP: C94C2200081000. ELENCO ANALITICO  DEI TITOLI CULTURALI E DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI

1.1 Diploma di Laurea; Laurea Magistrale, Laurea specialistica, Diploma V.O. o Diploma accademico di II livello, conseguito presso i Conservatori di musica, previsti come titolo di ammissione, coerenti con il modulo di riferimento____________________________ conseguito presso_______________________________________ il ____________ voto ________

1.2 Altra Laurea triennale; Diploma accademico di I livello, conseguito presso i Conservatori di musica _________________________________________________________________________________ conseguito presso ______________________________________________________ il _________________________

1.3 Altro Diploma di Laurea; Altra Laurea Magistrale, Laurea specialistica ______________________________________________________________________________conseguito presso_______________________________________________________ il_________________________

1.4 Dottorato di ricerca o Diploma di perfezionamento equiparato per legge o per statuto e ricompreso nell’allegato 4 del Decreto del Direttore Generale per il personale della scuola 31 marzo 2005  ______________________________________________________________________________conseguito presso_____________________________________________________________ il _________________

1.5 [bookmark: _Hlk83476908]Diploma di perfezionamento post diploma o laurea, Master universitario  I livello o II Livello di durata annuale (corrispondente a 1.500 ore e 60 CFU con esame individuale finale) o titolo equiparato,  coerente con il modulo  di riferimento  _______________________________________________________________________ conseguito presso  ____________________________________________________________________ il  _______________ 

1.6 Diploma di specializzazione universitario di durata pluriennale (ad eccezione del diploma S.S.I.S.).  ________________________________________________________________________________ di durata __________________________conseguito presso _______________________________il _____________

1.7 Abilitazione all’insegnamento, coerente con il modulo di riferimento _____________________________________________________________________ conseguita presso  _____________________________________________________________ il _____________________

1.8 Altra abilitazione all’insegnamento,  coerente con il modulo di riferimento ____________________________________________________________________  conseguito presso _____________________________________________________________________ il _____________

1.9 Certificazione linguistica di livello almeno B2 in lingua straniera conseguite ai sensi del decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 7 marzo 2012, prot. 3889, pubblicato sulla G.U. n. 79 del 3 aprile 2012 ed esclusivamente presso gli Enti ricompresi nell’elenco degli Enti certificatori riconosciuti dal Ministero dell’Istruzione ai sensi del predetto decreto   _______________________________________________________________________ conseguita presso ______________________________________________________ livello________ il _______________

1.10 [bookmark: _Hlk83477247] Abilitazione all’esercizio della libera professione, purché la medesima abbia attinenza con il modulo di riferimento ___________________________________________________________________ conseguita presso  ______________________________________________il ______________iscritto/a presso l’ordine professionale  di ____________________________________________________________

1.11  ECDL o altra certificazione informatica ____________________________________ livello ______________ conseguita presso __________________________________________________ il ___________________

[bookmark: _Hlk83481551]2.1 Esperienza di docenza nella scuola secondaria I e II grado attinente al modulo di riferimento di  almeno gg. 180 per anno scolastico
      ___________________________________________________ presso ____________________________________ a.s. _____________
2.2 Esperienza di docenza in qualità di esperto in Progetti PON/POR nella scuola secondaria I e II grado attinente al modulo di riferimento _______________________________________________________________________ Azione/Obiettivo ____________________________    Codice progetto  ________________________Annualità  __________

3.1 Incarichi  professionali/ contratti di collaborazione documentati, attinenti al Modulo di riferimento   _______________________________________________________________________________________
       presso ______________________________________durata_______________ anno __________________

4. Pubblicazioni relative al modulo di riferimento
     ______________________________________________________________________________________
[bookmark: _Hlk84070089] 
La/il Sottoscritta/o_____, nata/o  a __________, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

la veridicità delle dichiarazioni rese nella presente scheda di autovalutazione in merito all’effettivo possesso di titoli ed esperienze professionali che qui di seguito si elencano analiticamente. 

               In fede
[bookmark: _Hlk94632664]Bari, ____ / ____ / ________ 
		Firma ______________________________



